
令和7年度厚生労働省 神奈川労働局委託事業

「介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業 参加無料 定員 120名

Smiling
経験交流発表会

介護フェスタ神奈川
魅力ある職場づくりに取組む25介護事業所が大集合!!

日時

2026年 2月13日(金)
会場

13:30~15:45
対象者(受付開始 13:00~)

神奈川県中小企業共済会館
101会議室
(神奈川県横浜市中区北仲通3丁目33番地)

県内の介護・福祉事業の関係者

介護・福祉の就職を希望する学生および
求職者

第一部 魅力ある職場づくりの事例発表
13:30~15:10

プロジェクトに参加した25事業所による発表

サポーターの伴走支援で取組んでいる雇用管理改善策。私達

の一つ一つの取組を介護・福祉の職場の元気につなげたい。

申込方法

専用フォームに必要事項を入力し、
お申込みください。

お申込みはこちらから

申込締切:2月10日(火)第二部

15:15~15:45

フリートークセッション
トークテーマ

職員も利用者さんも

笑顔あふれる事業所に向けて

みんなでチャレンジ
25 介護事業所、プロジェクトを評価する雇用管理改善企画委

員会の委員、伴走支援をする専門家サポーターをはじめ、会場

の皆様も交えた一大トークセッション

https://kaigo-jinzai.mhlw.go.jp/kouryukai_kanagawa/

Instagram WEBサイト

介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業 神奈川事務局

080-1477-6173

事業受託会社:株式会社タスクール Plus (担当: 大江)

● 横浜市中区尾上町5-80 神奈川中小企業センタービル1205号

X info@kaigo-jinzai-kanagawa.mhlw.go.jp



私達が取り組んだ労務管理制度の改善と構築

令和7年度厚生労働省神奈川労働局委託事業

介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業

Smiling介護
神奈川プロジェクト2025

参加事業所

● 評価制度・賃金体系の構築と適正化
「頑張りが正当に評価される仕組み」を作ることで、職員の納
得感を高め、定着率を高める。

● 多様な人材の確保と採用戦略
人手不足に対応するため、従来の求人広告に頼らない多角的な
アプローチの実施。

● 働きやすさとワークライフバランスの推進
柔軟な働き方を認めることで、子育て世代や介護中の職員が働
き続けられる環境を整える。

● 職場コミュニケーションとチームカの強化
人間関係のトラブルを未然に防ぎ、チームとして機能するため

のソフト面の充実。

● リスクマネジメントと法令遵守
組織を守り、職員が安心して働ける土台を作るための取り組み

事業所の名称 所在地 事業所の名称 所在地

「あおぞらステーション (訪問介護)

アリスの介護(訪問介護)

ティーアール障害福祉事業所(共同生活援助)

きみそらBase登戸(児童発達支援・放課後等デイ)

横浜市 デイサービスごきげん (デイサービス) 横浜市

川崎市 デイサービス和がんせ下落合 (デイサービス) 伊勢原市

相模原市 ナースステーションネクストケア (訪問看護) 横浜市

川崎市 はーとたいむ小机ヘルパーステーション (訪問介護) 横浜市

樹楽 相模大野 (デイサービス) 相模原市

ケアサポートかるむ (訪問介護)

光明(サ高住)

障害者地域活動ホームふたまたがわ (生活介護)

セラピコ相模原(デイサービス)

ぜろひゃく訪問看護リハビリテーション(訪問看護)

相武台リハビリデイサービス (デイサービス)

横浜市

横浜市

相模原市

厚木市

相模原市 りーぷりんぐ(放課後等デイ)

地域まるごとケアステーション川崎(訪問看護) 川崎市 わかみどり (訪問看護)

横浜市

横浜市

はなの家とむろデイサービス(デイサービス)

BALENA (デイケア)

ふれあいの麗寿 (特養)

ヘルパーステーションいなほ (訪問介護)

訪問看護ステーション幸 (訪問看護)

ホーム花(障がい者グループホーム)

厚木市

横浜市

茅ヶ崎市

南足柄市

横浜市

平塚市

横浜市

大和市

50音順療育特化型事業所ディアーズ1's t(児童発達支援)

25通りの取組が県内の介護・福祉事業所のみんなの笑顔に

プロジェクトを評価する専門家

雇用管理改善企画委員会の委員

阿部 正昭氏 東海大学健康学部教授

井戸和宏氏 株式会社IDO代表取締役会長

コッシュ石井美千代 氏 (公社) 神奈川県介護福祉士会会長

かながわ介護社労士事務所代表古江一輝氏

稲田隆司氏 大江勝博氏 大野貴雄 氏

中川貴恵氏 中島英海氏

古江一輝 氏 渡辺栄英氏

五月女むつみ 氏

蜂谷進氏

プロジェクトを牽引する社会保険労務士

サポーターとして伴走支援を担当 重本桂氏

主催 介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業

Smiling 介護 神奈川プロジェクト2025事務局
(受託企業:株式会社タスクールPlus)


